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AKTE VAN OPRICHTING
STICHTING MICKSART GALLERY

Op zevenentwintig juli tweeduizend drieëntwintig(27-07-2023) verschenen voor mij, --
mr. Ina Marieke Buit-Timmer, kandidaat notaris, als waarnemer van mr. Martinus ------
Theodorus Joseph Hermanus Straatman, notaris te Emmen, en in mijn voormelde
hoedanigheid hierna ook te noemen: "notaris":
l. mevrouw Annigie Trijntje Sturing, geboren te Beilen op negenentwintig augustus

negentienhonderdeenenzestig (29-08-1961), gehuwd, wonende te7814 PD Emmen,
Holtstraat 22,

2. de heer Erik Knegt, geboren te Emmen op twee april negentienhonderdzeventig ---
(02-04-1970), ongehuwd en niet geregistreerd als partner in de zin van het
geregistreerd partnerschap, wonende te 7811 JS Emmen, Julianastraat l1A,

hierna tezamen ook te noemen: de oprichters. --------
De comparanten verklaarden bij deze akte een stichting op te richten en daarvoor de ----
volgende statuten vast te stellen:

STATUTEN
Naam en Zetel.

I

1Artikel
1. De stichting draagt de naam: Stichting MicksArt Galtery
2. Zijheefthaar zelel in de gemeente Emmen.
Doel en Middelen.
Artikel2
1. De stichting stelt zich ten doel: ------

kunst en cultuur voor alle inwoners en bezoekers van Emmen toegankelijk te -------
maken en daarmee de aantrekkelijkheid van Emmen te vergroten door een bijdrage
te leveren aan de ontwikkeling en beschikbaarheid van hedendaagse kunst en -------
cultuur in de regio en deze te promoten, om daarmee een bijdrage te leveren aan het
creatieve klimaat in Emmen, Nederland en Europa.

2. De stichting tracht dit doel onder meer te bereiken door: ------
a. het organiseren van exposities, lezingen, workshops, groepsactiviteiten en -----

andere kunstzinnige en culturele activiteiten; ----------
b. nieuwe kunstvormen te ontwikkelen en naar de regio te brengen;
c. ontwikkelen en tentoonstellen van digitale kunst;
d. samenwerking met bestaande en nieuwe culturele organisaties;-----------
e. alle andere (wettelijke) middelen, die tot het bereiken van het doel bevorderlijk

kunnen zijn of daarmee in de ruimste zin verband houden
3. De stichting beoogt niet het maken van winst.-
Vermogen.
Artikel3.
l. Het vermogen van de stichting zal worden gevormd door:

- subsidies en donaties;
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- schenkingen, erfstellingen en

- alle andere verkrijgingen en baten;------------
- opbrengsten uit algemeen nuttige activiteiten

2. Instandhouding enlof vorming van verrnogen, zoals door het vorrnen van reserves, -

is slechts toegestaan indien en voor zoveÍ zulks noodzakelijk is voor

verwezenlijking van een doelstelling van de stichting dan wel ter waarborging van -

de continuïteit van de stichting.
3. Schenkingen kunnen slechts worden aanvaard, indien en voor zover daaraan geen -

bezwarende voorwaarden en bepalingen zijn verbonden, anders dan die betreffende

eventueel verschuldigde schenk-oferfbeiasting en de op die schenkingen/dat legaat

vallende kosten.-----
Erfstellingen kunnen slechts worden aanvaard onder het voorrecht van

boedelbeschrijving.
Bestuur: Samenstelling. Benoemins. Defungeren. Beloning.
Artikel4.
l. Bestuurders worden met inachtneming van het hieromtrent in dit artikel bepaalde --

benoemd door het bestuur, met uitzondering van de eerste bestuurders, die bij de ---

oprichting worden benoemd.

2. Hct bestuur van de stichting bestaat uit een door het bestuur te bepalen aantal van --

tenminste drie van elkaar onafhankelijke personen. ---------
3. Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een

penningmeester. De functies van secretaris en penningmeester kunnen ook door één

persoon worden vervuld.
4. Bestuurders worden benoemd voor onbepaalde tijd dan wel voor een door het ------

bestuur te bepalen periode. Wanneer een bestuurder benoemd wordt voor een

bepaalde periode, dan blijft hij na afloop van deze periode niettemin in functie -----

indien en zolanghet bestuur nog niet heeft voorzien in zijn herbenoeming of --------
opvolging. -------------

5. Bij het ontstaan van één (of meer) vacature(s) in het bestuur, zullen de ---------------
overblijvende bestuurders of zal de enige overblijvende bestuurder binnen twee ----

maanden na het ontstaan van de vacature(s) daarin voorzien door de benoeming van

een (of meer) opvolgers, met inachtneming van het in de leden I et2 bepaalde.-----

6. Tot bestuurder is niet benoembaar:

a. degene die vijfjaren of korter voorafgaand aan de voorgenomen benoeming ---

door de rechtbank is ontslagen als bestuurder van een stichting; -----------

b. een persoon die vierjaren ofkorter voorafgaand aan de voorgenomen

benoeming onherroepelijk is veroordeeld voor (i) het aanzetten tot haat of ------
geweld, (ii) het gebruik van geweld er/of (iii) het opzettelijk plegen van een ---

misdrijf waardoor de algemene veiligheid van personen of goederen in gevaar -

wordt gebracht;--
c. een persoonter^aanzien van wie een bestuursverbod geldt, welk ------

bestuursverbod blijkens de uitspraak van de rechtbank (mede) betrekking heeft

op de stichting, als bedoeld in de artikelen 106a en verder Faillissementswet.---

7. Mocht(en) in het bestuur om welke reden dan ook één of meer bestuurders ----------
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ontbreken, dan vormen de overblijvende bestuurders niettemin een wettig bestuur. -

In geval van belet of ontstentenis van één of meerdere bestuurders, wordt het -------
bestuur waargenomen door de overige in functie zijnde bestuurders.
In geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders wordt het bestuur
waargenomen door de persoon die daartoe door het bestuur is aangewezen. De -----
betreffende persoon wordt voor wat betreft het verrichten van de bestuursdaden met
een bestuurder gelijkgesteld.

8. Het bestuur is bevoegd een bestuurder te schorsen of te ontslaan, met inachtneming
van het in artikel 6 bepaalde.

9. Indien door een bestuurder een elektronisch adres bekend wordt gemaakt houdt ----
deze bekendmaking tevens de instemming in om alle kennisgevingen,
mededelingen enlof oproepingen voor een vergadering langs elektronische weg te -

a
J

krij gen toegezonden. -----------
1 0. Het bestuurslidmaatschap eindigt:

door periodiek
door overlijden van een bestuurder;-------
bij verlies van het vrije beheer over zijn vetmogen;
bij schriftelijke ontslagneming (bedanken) ; -------------
bij ontslag op grond van artikel 2:298 Burgerlijk Wetboek;
door ontslag door het bestuur;
door een onherroepelijke veroordeling voor een of meer van de onder lid 6.b. --
genoemde misdrijven; ------------
door het in kracht van gewijsde gaan van een rechterlijk vonnis dat ertoe strekt
de betreffende bestuurder een bestuursverbod, als bedoeld in de artikelen 106a
en verder Faillissementswet op te leggen dat (mede) betrekking heeft op de ----
stichting.--

11. Bestuurders genieten geen beloning voor hun werkzaamheden. ZIj hebben wel recht
op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte kosten -
en een niet bovenmatig vacatiegeld.-------

Bestuur: Bestuursbevoegdheid. Taakvervulling

1. Het bestuur is belast met het besturen van de stichting.
2. Het bestuur is niet bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het kopen,

vervreemden of bezwaren van registergoederen.
3. Het bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten,

waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich ----
voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ---
ander verbindt.

4. Iedere bestuurder is tegenover de stichting gehouden tot een behoorlijke vervulling
van de hem opgedragen taak.
Elke bestuurder draagt verantwoordelijkheid voor de algemene gang van zaken. Hij
is voor het geheel aansprakelijk ter zake van onbehoorlijk bestuur, tenzij hem mede
gelet op de aan anderen toebedeelde taken geen ernstig verwijt kan worden gemaakt
en hij niet nalatig is geweest in het treffen van maatregelen om de gevolgen van ----

a.

b.

c.

d.

e.

f.
ûÞ.

h.

Artikel 5.
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onbehoorlijk bestuur af te wenden. ----------
Bestuur: Bestuursvergaderingen. Besluitvorming.
Artikel 6.

1. Bestuursvergaderingen worden gehouden zo dikwijls de voorzitter of een andere ---
bestuurder een bestuursvergadering bijeenroept, doch ten minste één maal per jaar. -

2. De bijeenroeping van een bestuursvergadering geschiedt door de voorzitter of een -
andere bestuurder en wel onder opgaafvan de te behandelen onderwerpen, op een -

termijn van ten minste zeveî dagen, door middel van oproepingsbrieven, dan wel --
langs elektronische weg, met inachtneming van het bepaalde in artikel 4 lid 9. ------
Indien <ie bijeenroeping niet scirrifteiijk is geschied, of onderwerpen aan clE orde ---
komen die niet bij de oproeping werden vermeld, dan wel de bijeenroeping is -------
geschied op een termijn korter dan zeven dagen, is besluitvorming niettemin
mogelijk, mits alle in functie zijnde bestuurders aanwezig zijn en geen van deze ----
bestuurders zich alsdan tegen besluitvorming verzet.-

3. Bestuursvergaderingen worden gehouden te Emmen.

4. Toegang tot de vergaderingen hebben de bestuurders alsmede zij die door de ter ----

u..gãd"ri.t g aanwezige bestuurders worden toegelaten. Een bestuurder kan zich ----
door een bij geschrift door hem daartoe gevolmachtigde medebestuurder ter --------
vergadering doen vertegenwoordigen. Onder geschrift wordt te dezen verstaan elk -
via gangbare communicatiekanalen overgebracht en op schrift ontvangen bericht. --

Een bestuurder kan ten hoogste één medebestuurder ter vergadering -------

4

vertegenwoordigen.
5. Indien gestemd wordt over een voorstel om een bestuurder te schorsen of te ---------

ontslaan, als bedoeld in artikel 4,kande bestuurder wiens schorsing of ontslag het -

betreft, niet aan de stemming deelnemen en telt deze bestuurder niet mee voor de --
berekening van het quorum, zoals bepaald in de eerste volzin van lid Ó. ---------------

6. Iedere bestuurder heeft één stem. Alle besluiten waaromtrent bij deze statuten niet -
anders is bepaald worden genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte

stemmen in een vergadering waarin ten minste de meerderheid van tle bestuurtlers -

aanw ezig of vertegenwoordigd is. ---------
Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. Staken de stemmen bij -----
verkiezing van personen dan beslist het lot; staken de stemmen bij een andere ------
stemming, dan is het voorstel verworpen. ----------

7 . Indien een bestuurder een direct of indirect een persoonlijk tegenstrijdig belang ----
heeft met de stichting, neemt hij geen deel aan de beraadslaging en besluitvorming
ter zake binnen het bestuur. Indien alle bestuurders een direct of indirect een --------
persoonlijk tegenstrijdig belang hebben met de stichting, is het bestuur niettemin ---

bevoegd tot beraadslaging en besluitvorming ter zake, maar worden de aan het -----
besluit ten gtondslag liggende overwegingen schriftelijk vastgelegd. ---------

8. Alle stemmingen geschieden mondeling. Echter kan de voorzitter bepalen dat de ---
stemmen schriftelijk worden uitgebracht. Indien het betreft een verkiezing van -----
personen kan ook een aanwezige stemgerechtigde verlangen dat de stemmen

schrift elijk worden uitgebracht.
Schriftelijke stemming geschiedt door middel van ongetekende stembriefies. --------
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9. Het in de vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de uitslag van
een stemming, is beslissend. Hetzelfcle geldt voor de inhoud van een genomen ------
besluit voor zover werd gestemd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. ------
Wordt onmiddellijk na het uitspreken van een oordeel van de voorzitter de juistheid
daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, indien de meerderheid der
vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofclelijk of schriftelijk --
geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe ---------
stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.-------------

10. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter; bij diens afivezigheid voorziet
de vergadering zelf in haar leiding(deze persoon in dit artikel alsdan aan te duiden
als de voorzitter). Totdat de vergadering zelf in haar leiding heeft voorzien, wordt -
het voorzitterschap waargenomen door de in leeftijd oudste ter vergadering ---------
aanwezige bestuurder

1 1. Van het verhandelde in de vergadering worden door een daartoe door de voorzitter
van de vergadering aangewezen persoon notulen opgemaakt, welke in dezelfde of -

de eerst volgende vergadering worden vastgesteld en ten blijke daarvan door de ----
voorzitter en de notulist ondertekend

12. Het bestuur kan ook op andere wijze dan in vergadering besluiten nemen, mits alle
bestuurders in de gelegenheid worden gesteld hun stem uit te brengen, en zlj allen -
schriftelijk hebben verklaard zich niet tegen deze wljze van besluitvorming te ------
verzetten. Een besluit is alsdan genomen zodra de vereiste meerderheid van alle ----
bestuurders zich schriftelijk vóór het voorstel hebben verklaard. Van een buiten ----
vergadering genomen besluit wordt door de secretaris een relaas opgemaakt, dat in
de eerstvolgende vergadering wordt vastgesteld en ten blijke daawan door de
voorzitter en de notulist van die vergadering ondertekend. Het aldus vastgestelde --
relaas wordt tezamen met de in de eerste zinvan dit lid bedoelde stukken bij de ----
notulen gevoegd.

13. Het bestuur kan ook besluiten nemen, doordat één of meerdere bestuursleden het ---
stemrecht uitoefenen door middel van een elektronisch communicatiemiddel, mits -
de bestuursleden via het elektronisch communicatiemiddel kunnen worden
geïdentificeerd, rechtstreeks kunnen kennisnemen van de verhandelingen ter --------
vergadering en via het elektronisch communicatiemiddel kunnen deelnemen aan de
beraadslaging en het stemrecht kunnen uitoefenen

Bestuur: Vertegenwoordi eine. -

1. De stichting wordt vertegenwoordigd door het bestuur. De
vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee gezamenlijk handelende
bestuurders. -----------

2. Het bestuur kan volmacht aan één of meer bestuurders alsook aan derden verlenen,
om de stichting binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen

Directeur
Artikel 8.

1. Het bestuur kan de voorbereiding en/of uitvoering van delen van zijn taak opdragen

5

Artikel 7.

aan een directeur
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2. Het bestuur stelt de arbeidsvoorwaarden van de directeur vast en kan aan de --------
directeur zodanige titel geven als het bestuur goed dunkt en kan voorts aan de ------
directeur al dan niet doorlopende vertegenwoordigingsbevoegdheid (procuratie) ----
toekennen.

3. Het bestuur is bevoegd tot schorsing of ontslag van de directeur. ----------
4. Het bestuur kan een reglement vaststellen, en wijzigen, waarin nadere regels zljn --

opgenomen, over de taak en werkwijze Yan de directeur
Boekiaar. Administratie. Jaarstukken. Beleidsplan'
Artikel9.
l. Het boekjaar van de stichting vait samen met het kaienderjaar

2. Het bestuur is verplicht van de verrnogenstoestand van de stichting en van alles ----
betreffende de werkzaamheden van de stichting naar de eisen die voortvloeien uit --
deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe -

behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te ----
bewaren, dat te allen tijde de rechten en verplichtingen van de stichting kunnen ----
worden gekend

3. Uit de in lid 2 bedoelde administratie moet onder andere blijken:
a. welke bedragen er (per bestuurder) aan onkostenvergoeding en vacatiegelden -

zijn b etaald; -- -- -- -- -- - -

b. welke kosten de stichting heeft gemaakt; en-----
c. wat de aard en omvang van de inkomsten en het veffnogen van de stichting is. -

4. Het bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar ---
een balans, een staat van baten en lasten en een toelichting daarbij van de stichting
te maken en op papier te stellen.

5. Het bestuur kan, alvorens tot vaststelling van de in lid 4 bedoelde stukken over te --
gaan, deze doen onderzoeken door een door hem aan te wijzen accountant. Deze '--
brengt omtrent zljn onderzoek verslag uit. --------

6. Het bestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde boeken, bescheiden en

andere gegevensdragers gedurende de volgens de wet voorgeschreven tennijtt te ---
bewaren.

7. Voor afloop van elk boekjaar stelt het bestuur een beleidsplan op voor het

daaropvolgende boekjaar. Het beleidsplan geeft inzicht in de door de stichting te ---
verrichten werkzaamheden ter verwezenlijking van haar doelstelling, de wijze van -

werving van inkomsten, het beheer van het verrnogen van de stichting en de

besteding daarvan.---
8. Het bestuur stelt een meerjarig beleidsplan op. Het meerjarig beleidsplan is actueel

en geeft inzicht in de manier waarop de doelstelling van de stichting wordt
uitgevoerd. Het beleidsplan geeft in ieder geval inzicht

de werkzaamheden die de stichting verricht;
de manier waarop de stichting geld wil werven;
het beheer van het verrnogen van de stichting;
de besteding van het vermogen van de stichting.

6

a.

b.
c.

d.

Reglement(en). Commissies.
Artikel 10.
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I . Het bestuur kan, met inachtneming van deze statuten, een of meer reglementen -----
opstellen, waarin aangelegenheden, het bestuur of de stichting betreffende, worden
geregeld. Voorts kunnen de bestuurders, al dan niet bij reglement, hun
werkzaamheden onderling verdelen.

2. Een reglement mag niet in strijd met de wet of deze statuten zljn. -------
3. Het bestuur kan een of meer commissies instellen. Het bestuur bepaalt de taak, -----

samenstelling en werkwijze van een commissie en kan een commissie opheffen. ---
Statutenwiizipin Fusie. Splitsine.
Artikel I 1.

l. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot statutenwijziging (daaronder uitdrukkelijk --
begrepen de wijziging van artikel 2), juridische fusie en juridische splitsing.

2. Een besluit van het bestuur tot statutenwljziging,juridische fusie ofjuridische ------
splitsing behoeft een meerderheid van twee derden van de stemmen, uitgebracht in
een vergadering waarin alle bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Is een
vergadering, waarin een voorstel tot statutenwijziging aan de orde is, niet voltallig,
dan wordt een tweede vergadering bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee -

en niet later dan vier weken na de eerste vergadering. In deze tweede vergadering --
kan ongeacht het aantal tegenwoordige of vertegenwoordigde bestuurders -----------
rechtsgeldig omtrent het voorstel, zoals dit in de eerste vergadering aan de orde ----
was, worden besloten mits met een meerderheid van twee derden van de -------------
uitgebrachte stemmen

3. Bij de oproeping tot de vergadering waarin een statutenwijziging zal worden
voorgesteld, dient een afschrift van het voorstel, bevattende de woordelijke tekst ---
van de voorgestelde wijziging, te worden gevoegd

4. Een besluit tot statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariële
akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van die akte is iedere bestuurder bevoegd.

Ontbindine.
Artikel 12.

1. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot ontbinding van de stichting, met ------
inachtneming van het bepaalde in lid 2 van het vorige artikel.

2. De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan voor zover dit tot vereffening ---
van haar verrnogen nodig is. In stukken en aankondigingen die van haar uitgaan ----
wordt aan de naam toegevoegd: in liquidatie.----------

3. Een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting zal worden besteed ten -------
behoeve van een algemeen nut beogende instelling, als bedoeld in artikel 5b --------
Algemene wet inzake rijksbelastingen (of daarvoor in de plaats tredende
wetgeving), met een gelijksoortige doelstelling of van een buitenlandse instelling --
die uitsluitend dan wel nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt en die een ----
gelijksoortige doelstelling heeft .

4. Na de ontbinding geschiedt de vereffening door de bestuurders.
5. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden ---

stichting gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder berusting van de --
door de vereffenaars aangewezen persoon

7

6. Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel2.1 Burgerlijk Wetboek --
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van toepasslng. --------
Slotbepaling.
Artikel 13.

In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten niet voorzien, beslist het bestuur.

Overgangsbepaling.
Artikel 14.

Het eerste boekjaar van de stichting eindigt op éénendertig december tweeduizend ------

drieentwintig (31-12-2023). Dit artikel vervalt tezamenmet zijn opschrift zodrahet -----
eerste boeþaar is geëindigd. -----------
Siotverkiarinqen
Ten slotte verklaarden de verschenen personen dat ter uitvoering van het hiervoor in ----
artikel4 lid I bepaalde, het aantal bestuurders worden bepaald op drie (3) en dat tot -----

eerste bestuurders van de stichting worden benoemd
- mevrouw Mirjam Molewater de la Rive Box, geboren op achtentwintig mei

negentienhonderdvierenzeventig (28-05-1974), in de functie van voorzitter;----------
- de heer Arie Sax, geboren op vier mei negentienhonderdtweeënvijftig (04-05- ------

1952), in de functie van
- mevrouw Annigie Trijntje Sturing, geboren op negenentwintig augustus

negentienhonderdeenenzestig (29 -08-19 61 ), in de functie van penningmeester. ------
Slot Akte
WAARVAN AKTE is verleden te Emmen op de datum in het hoofd van deze akte ------
vermeld.
De comparanten zljnml! notaris, bekend. De zakelijke inhoud van de akte is aan hen --
opgegeven en toegelicht. De comparanten hebben verklaard op volledige voorlezing van

de akte geen prijs te stellen, van de inhoud van de akte te hebben kennis genomen en ---
met de inhoud in te stemmen.----------
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daama ondertekend, eerst door de ----
comparanten en vervolgens door mij, notaris
(volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT:
door mij, mr. I.M. Buit-Timmer, kandidaat-notaris
als waarnemer van mr. M.Th.J.H. Straatman,
notaris te Emmen op

achtentwintig juli tweeduizend drieëntwintig.
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